
Lausunto hyvinvointisuunnitelma 2027-2030
Vastaaja:
-
Vastaus:
08.09.2026, 10.33 - 08.09.2026, 10.47

1. Lausuntoa antavan rooli *

Organisaation tai yhteisön puolesta

2. Organisaation tai yhteisön nimi *

Oulun Työväen Eläkeläiset ry

3. Mikä taho? Kirjoita muun tahon nimi *

Ei vastauksia

4. Lausuntoa antavan yhteystiedot

Etunimi ja sukunimi Juha Haapala

Sähköposti juha.haapala03@gmail.com

5. Yleisarvosana koko väestön hyvinvointisuunnitelmasta

4

6. Mikä suunnitelmassa oli hyvää ja onnistunutta?

Kattavasti huomioitu eri väestöryhmät

7. Miten suunnitelmaa pitäisi mielestäsi muuttaa?
Miten sitä voisi kehittää paremmaksi?

Arjen toimivuudessa tulisi etsiä stressiä aiheuttavan hektisyyden/kiireellisen elämäntavan vaihtoehtoja.
Digimaailman tuomaa tilannekuvaa ei käsitelty.

8. Yleisarvosana lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmasta

Ei vastauksia

9. Mikä suunnitelmassa oli hyvää ja onnistunutta?

Ei vastauksia

10. Miten suunnitelmaa pitäisi mielestäsi muuttaa?
Miten sitä voisi kehittää paremmaksi?

Ei vastauksia



11. Yleisarvosana työikäisten ja nuorten aikuisten hyvinvointisuunnitelmasta

Ei vastauksia

12. Mikä suunnitelmassa oli hyvää ja onnistunutta?

Ei vastauksia

13. Miten suunnitelmaa pitäisi mielestäsi muuttaa?
Miten sitä voisi kehittää paremmaksi?

Ei vastauksia

14. Yleisarvosana ikääntyneen väestön hyvinvointisuunnitelmasta

4

15. Mikä suunnitelmassa oli hyvää ja onnistunutta?

Kiinnitetty huomiota yksinäisyyden vähentämiseen, fyysisen ja henkisen olotilan parantamiseen.

16. Miten suunnitelmaa pitäisi mielestäsi muuttaa?
Miten sitä voisi kehittää paremmaksi?

Digitaalisen kehityksen vaikutus ikäihmisten arkeen. Digiaika samanaikaisesti syrjäyttää ja helpottaa. Jakaa ikäihmisiä 
palveluiden suhteen ja johtaa eriarvoisuuteen. Luo turvattomuutta. Tätä aihepiiriä tulisi käsitellä enemmän hyvinvoinnin 
näkökulmasta.

17. Olen tutustunut kyselyn tietosuojaselosteeseen ja ymmärrän, miten antamiani henkilötietoja käsitellään. Hyväksyn
tietojeni käsittelyn tietosuojaselosteen mukaisesti. *

Kyllä


